Scheda ‘Presentazione’ (in vigore dal 30/07/2026)

Parte | ‘Le informazioni chiave per ’aderente’

Premessa

2 di

Quale & l'obiettivo

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI

€ un fondo pensione preesistente finalizzato all'erogazione di una pensione complementare, ai sensi del
decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252.

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI

& vigilato dalla Commissione di vigilanza sui fondi pensione (COVIP).

Come funziona

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI

opera in regime di contribuzione definita: I'importo della tua pensione complementare & determinato

dai contributi che versi e dai rendimenti della gestione.

Tieni presente che i rendimenti sono soggetti a oscillazioni e 'andamento passato non & necessariamente
indicativo di quello futuro. Valuta i risultati in un’ottica di lungo periodo.

Come contribuire

Se aderisci al FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI hai diritto ad avere un con-
tributo del tuo datore di lavoro ma solo nel caso in cui versi al fondo pensione almeno il contributo minimo
a tuo carico. Pertanto, la tua posizione verra alimentata dal tuo contributo, dal

contributo dell'azienda e dal TFR futuro.

Quiali prestazioni
puoi ottenere

« RENDITA e/o CAPITALE (fino a un massimo del 50%) - al momento del pensionamento;

* NUOVE PRESTAZIONI PENSIONISTICHE - in alternativa alla rendita vitalizia, dal 1° luglio 2026: rendita a
durata definita, prelievi liberamente determinabili

« ANTICIPAZIONI - (fino al 75%) per malattia, in ogni momento; (fino al 75%) per acquisto/ristrutturazione

prima casa, dopo 8 anni; (fino al 30%) per altre cause, dopo 8 anni;

* RISCATTO PARZIALE/TOTALE - per perdita requisiti, invalidita, inoccupazione, mobilita, cassa

integrazione, decesso - secondo le condizioni previste nello Statuto;

+ RENDITA INTEGRATIVA TEMPORANEA ANTICIPATA (RITA).

Trasferimento

Puoi trasferire la tua posizione ad altra forma pensionistica complementare dopo 2 anni (in ogni momento
per perdita dei requisiti di partecipazione).

| benefici fiscali

Se partecipi a una forma pensionistica complementare benefici di un trattamento fiscale di favore
sui contributi versati, sui rendimenti conseguiti e sulle prestazioni percepite.

@

Consulta la Sezione ‘Dove trovare ulteriori informazioni’ per capire come approfondire tali aspetti.
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Le opzioni di investimento

Puoi scegliere tra i seguenti 3 comparti e/o un Piano di Investimento life-cycle.

DENOMINAZIONE TIPOLOGIA Sostenibilita® ALTRE
CARATTERISTICHE
COMPARTO GARANTITO GARANTITO NO Comparto chiuso a nuove adesioni o a
riallocazioni in entrata
NO
COMPARTO BREVE TERMINE Obbligazionario misto Comparto di default in caso di RITAein
caso di mancata scelta da parte del
beneficiario di una delle nuove
prestazioni alternative alla rendita
vitalizia
NO
COMPARTO MEDIO TERMINE Bilanciato
. - NO
COMPARTO LUNGO TERMINE Azionario
PIANO DI INVESTIMENTO LIFE-CYCLE Profilo di default per nuove adesioni e
adesioni automatiche

In termini generali al fine di ottimizzare I'obiettivo previdenziale il piano “life-cycle” prevede il seguente utilizzo dei Comparti:
all'ingresso nel FONDO e fino a 18 anni dal pensionamento nel FONDO investimento nel Comparto Lungo Termine, da 17 anni e fino ad 8
anni dal pensionamento investimento nel Comparto Medio Termine ed infine a 7 anni dal pensionamento investimento nel Comparto
Breve Termine. Il movimento tra i comparti € impostato a scadenze predeterminate rispetto agli anni rimanenti al pensionamento,
tuttavia, cio avviene in forma graduale a partire dal biennio precedente il trasferimento della posizione ad altro comparto nella misura
di %5 del montante maturato per singolo anno come di seguito rappresentato.
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Puoi trovare ulteriori informazioni sulle caratteristiche dei comparti di FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI
@ nella SCHEDA ‘Le opzioni di investimento’ (Parte Il ‘LE INFORMAZIONI INTEGRATIVE’), che puoi acquisire dall'area pubblica del sito web

(www.fondogiornalisti.it).

Ulteriori informazioni sulla sostenibilita sono reperibili nellAppendice “Informativa sulla sostenibilita”.


http://www.fondogiornalisti.it/
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| COMPARTI

Comparto Lungo termine

ORIZZONTE TEMPORALE Perseguire I'obiettivo di realizzare una rivalutazione
MEDIO/LUNGO oltre 10 del capitale investito rispondendo alle esigenze di un
anni dal pensionamento soggetto che ricerca rendimenti pitl elevati nel medio/

lungo periodo ed € disposto ad accettare un'esposizione
al rischio piu elevata con una certa discontinuita dei
risultati nei singoli esercizi.

Garanzia: assente

+ Data di avvio dell'operativita del comparto: 31/12/2002

*  Patrimonio netto al 31.12.2025 (in euro): 268.471.778

¢« Rendimento netto del 2025: 5,79%
Sostenibilita: X O NO, non ne tiene conto

O O (¢ Sl promuove CARATTERISTICHE AMBIENTALI O SOCIALI

O O O Sl haOBIETTIVIDI SOSTENIBILITA

Rendimento netto medio annuo ComPOStO Composizione del portafoglio al 31.12.2025
(valori percentuali)
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m AZIONI = OBBLIGAZIONI
m Comparto Benchmark

Il rendimento riflette gli oneri gravanti sul patrimonio del comparto e non contabilizzati nell'andamento del benchmark
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Comparto Medio termine

ORIZZONTE TEMPORALE Perseguire I'obiettivo di realizzare una rivalutazione
MEDIO fino a 5 anni dal del capitale investito rispondendo alle esigenze di un

pensionamento soggetto che privilegia la continuita dei risultati nei singoli
esercizi e accetta un'esposizione al rischio moderata.

Garanzia: assente

- Data di avvio dell'operativita del comparto: 31/12/2002

« Patrimonio netto al 31.12.2025 (in euro): 405.784.913

¢ Rendimento netto del 2025: 4,10%
Sostenibilita: X O NO, non ne tiene conto

O O (¢ Sl promuove CARATTERISTICHE AMBIENTALI O SOCIALI

O O (© Sl haOBIETTIVIDI SOSTENIBILITA

Rendimento netto medio annuo composto Composizione del portafogtio al 31.12.2025
(valori percentuali)
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Il rendimento riflette gli oneri gravanti sul patrimonio del comparto e non contabilizzati nel'andamento del benchmark.
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Comparto Breve termine

COMPARTO ORIZZONTE TEMPORALE Perseguire l'obiettivo di preservare i capitali investiti in
OBBLIGAZIONARIO BREVE fino a 5 anni dal prossimita del pensionamento attraverso un‘esposizione

MISTO pensionamento al rischio basso, senza tuttavia un‘esplicita garanzia del
capitale.

Garanzia: assente

+ Data di avvio dell'operativita del comparto: 01/07/2020

*  Patrimonio netto al 31.12.2025 (in euro): 49.628.251

¢« Rendimento netto del 2025: 177%
Sostenibilita: X O NO, non ne tiene conto

0O O O Sl promuove CARATTERISTICHE AMBIENTALI O SOCIALI

O O © Sl haOBIETTIVIDI SOSTENIBILITA

Rendimento netto medio annuo composto Composizione del portafoglio al 31.12.2025

(valori percentuali)
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3anni 5anni 10 anni 20 anni

m Comparto Benchmark m AZIONI = OBBLIGAZIONI

Il rendimento riflette gli oneri gravanti sul patrimonio del comparto e non contabilizzati nel'andamento del benchmark.
Non sono indicati i valori a 10 e 20 anni della Comparto Breve Termine in quanto il comparto ha avuto avvio nel 2020



NOTA INFORMATIVA - PARTE | ‘LE INFORMAZIONI CHIAVE PER L’ADERENTE'. SCHEDA ‘PRESENTAZIONE' 7m

Comparto Garantito

ORIZZONTE Tendere a realizzare rendimenti almeno pari al tasso di rivalutazione
TEMPORALE BREVE del TFR in un orizzonte temporale pluriennale e nel rispetto delle regole

fino a 5 anni dal previste. La presenza di una garanzia sul capitale versato consente di
pensionamento soddisfare le esigenze di un soggetto con una bassa propensione al
rischio o ormai prossimo alla pensione.

() Comparto c hiuso a nuove adesioni o trasferimenti

Garanzia: presente
E garantito un importo almeno pari alla somma dei valori e delle disponibilita conferiti al GESTORE relativi alle posizioni individuali in essere
nel Comparto GARANTITO per le quali si € verificato [’evento, al netto di eventuali anticipazioni e smobilizzi al verificarsi dei seguenti eventi:
- esercizio del diritto alla prestazione pensionistica (art. 11 comma 2 del Decreto), sull’intera posizione maturata nel comparto GARANTITO, a
prescindere dalla sua conversione o meno in rendita;
- riscatto per decesso (di cui all’art. 14 comma 3 del Decreto);

- riscatto totale della posizione individuale maturata per i casi di invalidita permanente che comporti la riduzione della capacita lavorativa a meno
di un terzo e a seguito di cessazione dell’attivita lavorativa che comporti |’inoccupazione per un periodo di tempo superiore a 48 mesi (di cui
all’art. 14 comma 2 lett. c) del Decreto);

- riscatto parziale, nella misura del 50% della posizione individuale maturata, nei casi di cessazione dell’attivita lavorativa che comporti
l’inoccupazione per un periodo di tempo non inferiore a 12 mesi e non superiore a 48 mesi, ovvero il ricorso da parte del datore di lavoro a
procedure di mobilita, cassa integrazione guadagni ordinaria o straordinaria (art. 14 comma 2 lett. b) del Decreto);

- riscatto totale della posizione maturata in caso di cessazione dei requisiti di partecipazione per cause diverse da quelle di cui ai commi2 e 3
dell’art.14 del Decreto (di cui all’art. 14 comma 5 del Decreto);

- anticipazioni per spese sanitarie (di cui all’articolo 11 comma 7 lettera a) del Decreto);

- anticipazioni per acquisto e ristrutturazione prima casa di abitazione (di cui all’articolo 11 comma 7 lettera b) del Decreto per tutte le fattispecie
ivi previste);

- anticipazioni per ulteriori esigenze, di cui all’articolo 11 comma 7 lettera c) del Decreto);

- trasferimento ad altra forma pensionistica complementare alla quale il lavoratore acceda in relazione alla nuova attivita, di cui all’art. 14 comma
2 lettera a) del Decreto;

- richiesta della R.I.T.A. (Rendita Integrativa Temporanea Anticipata), di cui all’art. 11 comma 4 e ss del Decreto.

» Data di avvio dell'operativita del comparto: 01/05/2018
« Patrimonio netto al 31.12.2025 (in euro): 58.966.972
¢ Rendimento netto del 2025: 1,14%*

*| dati sono riferiti per i primi sei mesi alla precedente Gestione Separata RESPEVI gestita da Intesa San Paolo SpA.

Sostenibilita: X O NO, non ne tiene conto

U ) O Sl promuove CARATTERISTICHE AMBIENTALI O SOCIALI

U O sl ha OBIETTIVI DI SOSTENIBILITA
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Rendimento netto medio annuo composto Composizione del portafoglio al 31.12.2025
(valori percentuali)
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3anni 5anni 10 anni 20 anni

m Comparto = TFR m Benchmark* = AZIONI = OBBLIGAZIONI

* |l Benchmark di riferimento & stato introdotto nel 2025 non sono disponibili medie pluriennali.

Il rendimento riflette gli oneri gravanti sul patrimonio del comparto e non contabilizzati nell'andamento del benchmark.
Non sono indicati i valori a 10 e 20 anni in quanto il comparto ha avuto avvio nel 2018




NOTA INFORMATIVA - PARTE | ‘LE INFORMAZIONI CHIAVE PER L’ADERENTE'. SCHEDA ‘PRESENTAZIONE' 9/

Quanto potresti ricevere
quando andrai in pensione @

PRESTAZIONI UOMINI

COMPARTO GARANTITO COMPARTO BREVE
TERMINE
VERSAMENTO ETA ANNI DI
INIZIALEANNUO  ALLISCRIZIONE  VERSAMENTO POSIZIONE RENDITA ANNUA POSIZIONE RENDITA ANNUA
FINALE FINALE

0 57 £131519 €5358 £140.861 €5738
€2500

0 . €87254 €3690 €91772 € 3881

0 . € 263037 £10716 € 281722 € 1477
€5000 20 7 € 174508 £7380 €£183545 £7762

COMPARTO MEDIO COMPARTO LUNGO
TERMINE TERMINE
VERSAMENTO ETA ANNI DI
INIZIALEANNUO | ALLISCRIZIONE  VERSAMENTO PO ez RENDITAANNUA ~ OSIZIONE RENDITA ANNUA
FINALE FINALE

30 37 €144718 €5895 £159.804 €6510
£2500

40 27 € 93607 € 3959 £€100.624 €4255

30 37 € 289437 £1791 € 319608 £13.020
€5000

40 27 £187.214 €7917 € 201249 €851

@Gli importi sono al lordo della fiscalita e sono espressi in termini reali. Il valore della rata di rendita fa riferimento a una rendita vitalizia

immediata a un’eta di pensionamento pari a 67 anni.

effettivamente maturati al momento del pensionamento. Le indicazioni fornite non impegnano pertanto in alcun modo né FONDO PENSIONE

: AVVERTENZA: Gli importi sopra riportati sono proiezioni fondate su ipotesi di calcolo definite dalla COVIP e potrebbero risultare differenti da quelli

COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI né la COVIP. Tieni inoltre in considerazione che la posizione individuale & soggetta a variazioni in
conseguenza della variabilita dei rendimenti effettivamente conseguiti dalla gestione e che le prestazioni pensionistiche sono soggette a tassazione.
Gli importi in simulazioni sono a puro scopo esemplificativo e non vincolano in alcun modo I'aderente.

https://www.fondogiornalisti.it/categoria-documenti/regolamenti/

Sul sito web di FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI (www.fondogiornalisti.it)

.lﬁ Trovi informazioni sulla metodologia e le ipotesi utilizzate al seguente indirizzo:

puoi inoltre realizzare simulazioni personalizzate della tua pensione complementare futura.


http://www.fondogiornalisti.it/

NOTA INFORMATIVA - PARTE | ‘LE INFORMAZIONI CHIAVE PER L’ADERENTE'. SCHEDA ‘PRESENTAZIONE'
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PRESTAZIONI DONNE

COMPARTO GARANTITO COMPARTO BREVE
TERMINE
VERSAMENTO ETA ANNI DI
INIZIALEANNUO  ALLISCRIZIONE ~ VERSAMENTO POSIZIONE RENDITA ANNUA POSIZIONE RENDITA ANNUA
FINALE FINALE
13151 4. 140861 o1
0 . €131519 € 4680 €£10386 €50
2
€£2500 40 ” €87254 €3213 €91772 €3379
% . € 263037 €9359 € 281722 €10.024
€5000 . . . :
40 ” €174508 €6426 €183545 €6759
COMPARTO MEDIO COMPARTO LUNGO
TERMINE TERMINE
VERSAMENTO ETA ANNI DI
INIZIALEANNUO ~ ALLISCRIZIONE  VERSAMENTO Soadlenls RENDITA ANNUA FOEHIBINE RENDITA ANNUA
FINALE FINALE
0 . €178 € 5149 €159.804 €5686
€2500
40 . € 93607 €3447 €100624 €3705
%0 . € 289437 €10.299 € 319.608 €372
€5000 . . . .
40 ” €187.214 €6894 € 201249 €7.410

@Gli importi sono al lordo della fiscalita e sono espressi in termini reali. Il valore della rata di rendita fa riferimento a una rendita vitalizia
immediata a un'eta di pensionamento pari a 67 anni.

effettivamente maturati al momento del pensionamento. Le indicazioni fornite non impegnano pertanto in alcun modo né FONDO PENSIONE

j AVVERTENZA: Gli importi sopra riportati sono proiezioni fondate su ipotesi di calcolo definite dalla COVIP e potrebbero risultare differenti da quelli

COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI né la COVIP. Tieni inoltre in considerazione che la posizione individuale & soggetta a variazioni in
conseguenza della variabilita dei rendimenti effettivamente conseguiti dalla gestione e che le prestazioni pensionistiche sono soggette a
tassazione. Gli importi in simulazioni sono a puro scopo esemplificativo e non vincolano in alcun modo I'aderente. Le rendite simulate per un aderente
di genere femminile potrebbero risultare inferiori in virtt di un'aspettativa di vita piti lunga rispetto al genere maschile.

https://www.fondogiornalisti.it/categoria-documenti/regolamenti/
Sul sito web di FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI (www.fondogiornalisti.it) puoi inoltre realizzare simulazioni

.lﬁ Trovi informazioni sulla metodologia e le ipotesi utilizzate al seguente indirizzo:

personalizzate della tua pensione complementare futura.



http://www.fondogiornalisti.it/

NOTA INFORMATIVA - PARTE | ‘LE INFORMAZIONI CHIAVE PER L’ADERENTE'. SCHEDA ‘PRESENTAZIONE' nm

Cosa fare per aderire

Per aderire & necessario compilare in ogni sua parte e sottoscrivere il Modulo di adesione disponibile ai seguenti link:

-  Dipendenti: https://adesioneonline.mefop.it/fondogiornalisti_preadesione/

- CO.CO.CO: https://adesioneonline.mefop.it/fondogiornalisti_cococo/

Familiari a Carico: https://adesioneonline.mefop.it/fondogiornalisti_fiscalmente_carico/

L'adesione decorre dalla data di ricezione del Modulo di adesione da parte del fondo. Entro 30 giorni dalla ricezione del Modulo, FONDO
PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI ti inviera una lettera di conferma dell'avvenuta iscrizione, nella quale potrai
verificare, tra l'altro, la data di decorrenza della partecipazione.

La sottoscrizione del Modulo non é richiesta ai lavoratori che aderiscono automaticamente: FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI
GIORNALISTI ITALIANI procede automaticamente all'iscrizione sulla base delle indicazioni ricevute dal datore di lavoro. In questo caso la
lettera di conferma dell'avvenuta iscrizione riportera anche le informazioni necessarie per consentire all'aderente I'esercizio delle scelte di
sua competenza.

| rapporti con gli aderenti

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI ti trasmette, entro il 30 marzo di ogni anno, una comunicazione
(Prospetto delle prestazioni pensionistiche — fase di accumulo) contenente un aggiornamento sullammontare delle risorse che hai
accumulato (posizione individuale) e una proiezione della pensione complementare che potresti ricevere al pensionamento.

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI mette inoltre a tua disposizione, nell'area riservata del sito web
(accessibile solo da te), informazioni di dettaglio relative ai versamenti effettuati e alla posizione individuale tempo per tempo maturata,
nonché strumenti utili ad aiutarti nelle scelte.

In caso di necessita, puoi contattare FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTIITALIANI telefonicamente, via e-mail

(anche PEC) o posta ordinaria.

Eventuali reclami relativi alla partecipazione a FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI devono

essere presentati in forma scritta. Trovi i contatti nell'intestazione di questa Scheda.

| se non hai ricevuto risposta entro 45 giorni o ritieni che la risposta sia insoddisfacente puoi inviare un esposto alla COVIP.
| Consulta la Guida pratica alla trasmissione degli esposti alla COVIP (www.covip.it).

Dove trovare ulteriori informazioni

Se ti interessa acquisire ulteriori informazioni puoi consultare i seguenti documenti:

+ laParte Il ‘Le informazioni integrative’, della Nota informativa;

« lo Statuto, che contiene le regole di partecipazione a FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DEI GIORNALISTI ITALIANI (ivi comprese le
prestazioni che puoi ottenere) e disciplina il funzionamento del fondo;

il Documento sul regime fiscale, il Regolamento sulle anticipazioni e il Regolamento sulle rendite comprensivo dell'integrazione
recante l'illustrazione delle nuove prestazioni alternative alla rendita vitalizia; il Regolamento sui riscatti, il Regolamento sulla RITA
che contengono informazioni di dettaglio sulle relative tematiche;

il Documento sulla politica di investimento, che illustra la strategia di gestione delle risorse di FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE
DEI GIORNALISTI ITALIANI.

altri documenti la cui redazione & prevista dalla regolamentazione (ad esempio, il Bilancio, il Documento sul sistema di governo, ecc.).

5] Tutti questi documenti possono essere acquisiti dall'area pubblica del sito web (www.fondogiornalisti.it).
| E inoltre disponibile, sul sito web della COVIP (www.covip.it), la Guida introduttiva alla previdenza complementare.


https://adesioneonline.mefop.it/fondogiornalisti_preadesione/
https://adesioneonline.mefop.it/fondogiornalisti_cococo/
https://adesioneonline.mefop.it/fondogiornalisti_fiscalmente_carico/
http://www.covip.it/
http://www.fondogiornalisti.it/
http://www.covip.it/



